
附件4：  
 2017年新任教师公开招聘、特岗教师招聘考察工作安排
各相关考生：

按照《2017年渭南市事业单位公开招聘工作人员公告》、《2017年渭南市特岗教师招聘公告》精神，根据我市招聘工作进程，现将2017年新任教师公开招聘、特岗教师招聘考察工作安排如下：
一、考察时间、地点
时间：2017年7月28日（星期五）上午9:00

地点：华阴市教育局四楼会议室
二、考察对象
2017年华阴市新任教师公开招聘、特岗教师招聘体检合格进入考察人员
三、考察内容
考察应聘人员的思想政治表现、道德品质修养、遵纪守法情况以及与招聘岗位相关的专业素养、业务能力等。
四、考察所需的材料

1、应聘人员必须携带个人身份证、档案、考察表、体检表（由教育局统一提供）、招教报名表、毕业证、学位证、《教育部学历证书电子注册备案表》、教师资格证、户口本、已就业人员单位同意报考证明的原件及复印件，并按上述顺序装入档案袋（原件与复印件分开）。
2、现工作单位出具政治表现、道德品质、现实表现、业务能力等方面的鉴定材料（无工作单位的由本人所在社区或村委会出具）。

3、公安户籍管理部门或社区出具本人及家庭成员、主要社会关系的户籍证明和有无违法犯罪记录情况证明。

4、完成考察表填写（考察表须贴小2寸彩照），一式两份，正反打印。
5、个人撰写一份考察思想汇报，内容包括个人简介，思想总结、学习工作经历和今后打算等，汇报时间不超过3分钟，要求脱稿。

五、考察方式及注意事项

1、根据每个应聘人员情况采取查看档案资料，审查证书、证明材料，与应聘人员面谈等形式进行。
2、参与考察的工作人员要做到公道正派、认真负责、原则性强。在考察工作中，必须客观公正，不弄虚作假、歪曲事实；必须坚持集体议事原则，不得以个人意见替代考察组集体意见；要保守秘密，不得泄露考察情况和考察对象个人隐私；必须清正廉洁，不得收受礼金、礼券和礼品，不得接受宴请等。对违反有关考察纪律的，按有关规定严肃查处。

3、参与考察的人员与考察对象之间有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及其他需要回避情形的，应当回避。

4、考察小组应当如实记录考察经过，全面反映考察对象基本的情况，并研究、统一意见后，如实写出考察报告，得出考察结论。

5、所有考察对象务于7月28日上午9:00到指定地点参加会议，来时携带 “考察所需的材料”。

 6、不按时参加考察的，视为自动放弃。放弃考察的，提交相关证明（或做好电话记录）。
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